ОТЧЕТ

О  ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ

СТУДЕНТА(КИ) 2 КУРСА_________ГРУППЫ

ФИО_(полностью)________________________                         

Я проходил(а) практику в (название организации), в (департамент, отдел, управление, другое структурное подразделение) с__по__200__года.

 Руководитель практики от факультета (должность, ФИО полностью).

 Руководитель практики от организации (должность, ФИО полностью, номер телефона).  

        Цель и задачи практики – (сформулировать).

   На период практики от руководителя практики от факультета или кафедры было получено следующее задание:

-

- 

    От руководителя принимающей организации было получено индивидуальное задание:

 -                  

   В отчете освещаются следующие вопросы : 

- сведения об организации, где проходила практика (изучение структуры       организации, роли и функций структурного подразделения, в котором работал практикант); 

- результаты изучения содержания деятельности специалиста и его должностных обязанностей;                                           

- результаты изучения нормативной базы, регламентирующей деятельность организации; 

- информация о содержании и выполнении индивидуального задания;

- описание материала, собранного для написания курсовой работы;

- оценка степени соответствия уровня знаний, полученных на факультете, потребностям реальной работы. 

Отчет по мере необходимости иллюстрируется рисунками, картами, схемами, чертежами, фотографиями и т.д.

    В заключении отчета дается оценка уровню организации практики на факультете и  в принимающей организации, предложения по её совершенствованию 

   Оптимальный объем отчета 4 – 5 страниц машинописного текста. При оценке практики на зачете принимается во внимание: 

- оформление дневника и отчета практики;

- оценка отчета ответственным за организацию практики от факультета (кафедры);

- перечень выполненных на практике работ и приобретенных навыков по специальности;

- характеристика руководителя практики от организации, где проходила практика.       

   Отчет подписывается студентом, визируется руководителем практики от факультета (кафедры) и сдается на зачете вместе с дневником и характеристикой студента от организации. Зачет не проставляется студентам, у которых отсутствует отчет, дневник практики, заверенный печатью организации, характеристика на бланке принимающей организации.

